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Oggetto: Avviso di_selezione di personale INTERNO per il reclutamento di esperti
PROGETTISTA e COLLAUDATORE per la realizzazione dell’iniziativa PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 — Next Generation Classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi

Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-18890 — CUP D64D22004050006
Titolo: ManifeSTEP TO BE LEARNERS

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nel’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU”;

VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990 concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTE le circolari del Ministero del’Economie e delle Finanze e Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato in merito alla gestione dei finanziamenti P.N.R.R.;

Documento informatico firmato digitalmente da LORELLA SARTIRANO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate Lorella SARTIRANO
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VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le
istituzioni scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del
PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’lstruzione, del mese di novembre 2020, recante le
istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D.Lgs n. 33/2013 di riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PP.AA. e la
relativa delibera ANAC n. 1310 del 18/09/2016 recante le prime linee guida per I'applicazione
del sopraccitato D.Lgs n. 33/2013 come modificato dal D. Lgs 97/2016;

VISTA la Nota M.I.LM. n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la
Scuola 4.0;

VISTA la Nota M.I.LM. n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4
Istruzione e ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I'eventuale ammissibilita
delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti P.N.R.R;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 29/10/2021 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale € stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2022-2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 09/01/2023 di approvazione del
programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 4 del 30/08/2022 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 5 del 01/09/2022 del Collegio dei docenti unitario di adozione del
progetto;

VISTA la delibera n. 7 del 19/10/2022 del Collegio Docenti Scuola Primaria, delibera n. 7 del
21/10/2022 del Collegio Docenti Scuola Secondaria 1° gr. e delibera n. 8 del 23/02/2023 del
Collegio Docenti Scuola Infanzia;

VISTA la delibera n.5 del Consiglio di Istituto del 14 febbraio 2023, con la quale si approvava
l'ipotesi progettuale ManifeSTEP TO BE LEARNERS, a valere sui fondi PNRR- Piano Scuola
4.0 — Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi;

RICHIAMATA la delibera n. 5 del 14 febbraio 2023, con la quale il Consiglio di Istituto
autorizzava la Dirigente scolastica, la D.S.G.A. F.F. ed un Assistente amministrativo ad
assumere incarichi a titolo oneroso nella fase istruttoria, di avvio e di realizzazione del
progetto definitivo ManifeSTEP TO BE LEARNERS, a valere sui fondi PNRR- Piano Scuola
4.0 — Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi;

RICHIAMATA la delibera n.5 del 14 febbraio 2023, con la quale il Consiglio di Istituto
autorizzava la costituzione di un Gruppo di progettazione con figure esperte (interne ed
esterne) con esperienze qualificate per la realizzazione del progetto definitivo ManifeSTEP TO
BE LEARNERS, a valere sui fondi PNRR- Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation
class — Ambienti di apprendimento innovativi;
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VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 17/03/2023 n. prot.
46886;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 21/03/2023 prot. n. 2873;

VISTO il Regolamento d’Istituto sull’attivita negoziale e conferimento degli incarichi di
collaborazione ad esperti esterni approvato con delibera del Consiglio d’Istituto del 10 ottobre
2019 — delibera n. 9 e aggiornato con delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto del 26 maggio 2021;

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e
ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0, &€ necessario avvalersi di figure di elevato
profilo professionale aventi competenze specifiche nella progettazione, nel coordinamento e
nel collaudo di laboratori e di attrezzature di supporto alla didattica;

PRESO ATTO che il finanziamento per progettazione e collaudo rientra nel 10% massimo di
costi ammissibili per spese di progettazione e tecnico-operativo;

VISTA la formale assunzione a bilancio prot. n. 2873 del 21/03/2023 e linserimento nel
Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2023 dei fondi relativi al Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei Servizi di Istruzione:
dagli Asili Nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — Azione 1 “Next generation classroom”.

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell'lstruzione e del Merito, dove si
raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di
progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato
dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative
pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle
necessarie competenze per I'espletamento di funzioni e, inoltre, che le attivita retribuite al
personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

PRESO ATTO della necessita di selezionare un Gruppo operativo di Progetto e di Collaudo
per la realizzazione del progetto finanziato, nel rispetto del raggiungimento di target e
milestone;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 3565 del 06/04/2023;
EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento di:

- n. 1 progettista per I'allestimento degli spazi innovativi, per la redazione del capitolato
tecnico delle attrezzature e per 'accompagnamento alla transizione digitale che operi in
collaborazione con il gruppo di progettazione designato con prot. n. 920 del 26/01/2023;

- n. 1 collaudatore tecnico-amministrativo e figura di riferimento in merito al controllo del
rispetto dei principi di eco sostenibilita ambientale (Criteri Ambientali Minimi e principi
DNSH);
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per l'attuazione del progetto autorizzato ManifeSTEP TO BE LEARNERS, a valere sui fondi
PNRR- Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento
innovativi;

L’individuazione delle suddette figure avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante
selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nellambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione, il coordinamento e collaudo di
iniziative progettuali inerenti la realizzazione di ambienti innovativi a supporto della didattica
nell’'ottica di una transizione ecologica e sostenibile.

Per l'orizzonte triennale del Progetto (e delle relative attivita di accompagnamento) a parita di
punteggio, sara titolo preferenziale che il personale (interno) selezionato abbia un contratto
a tempo indeterminato con titolarita nell’lC Augusta Bagiennorum.

Requisiti di accesso

e Laurea triennale o specialistica o vecchio ordinamento;

e Competenze specifiche in materia di progettazione/collaudo di laboratori informatici di
supporto alla didattica e/o di reti per trasmissione dati, maturate in ambito lavorativo e/o
professionale.

e Certificazioni informatiche riconosciute e attinenti con il ruolo per cui si concorre.

Il Progettista dovra, inoltre, avere i seguenti requisiti minimi per legge:
o Essere in possesso di polizza R.C.T. verso terzi con massimale minimo di 500.000 come
previsto dalla norma per le attivita professionali.
e Eventuale iscrizione ad albi professionali con attinenza alle attivita relative all’incarico (titolo
di preferenza).

COMPITI DEGLI ESPERTI

L’esperto Progettista dovra:

- Conoscere in maniera approfondita le linee guida e i tempi relativi all’attuazione dei progetti
finanziati dal PNRR, seguendo le Indicazioni operative del M.[.M.
https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0 e possedere documentate esperienze maturate su
progetti di didattica innovativa.

Entro il 15 maggio 2023 dovra:

- Prendere accordi con i responsabili di Plesso e svolgere un sopralluogo approfondito dei
locali destinati agli interventi negli otto Plessi dell’lstituto per estendere la progettazione definitiva
degli ambienti innovativi;

- Richiedere un parere a R.S.P.P. di Istituto per la progettazione definitiva degli ambienti
innovativi che richiedano cambio di destinazione uso, modifiche/interventi che interferiscano con
vie di fuga o che impattino sugli impianti elettrici o che richiedano interventi edilizi all'interno degli
edifici scolastici;

- Prendere in esame gli aspetti architettonici e di fruibilita degli spazi (da innovare) per
l'allestimento di aule utilizzabili anche dagli alunni diversamente abili

- Confrontarsi con R.S.P.P. di Istituto ed eventualmente con il Medico competente per analisi
dei rischi legati all'utilizzo di strumentazione tecnologica (visori, sensori per realta aumentata,
etc....) e sui requisiti ambientali D.N.S.H. (Do No Significant Harm) e C.A.M. (Criteri Ambientali
Minimi);

- Confrontarsi con D.P.O. di istituto per eventuali questioni inerenti la normativa privacy.

Entro il 13 giugno 2023 dovra:

- Consultare con il D.S.G.A. e/o la figura di supporto tecnico-operativo le CONVENZIONI
CONSIP o il MEPA per verificarne la corrispondenza alle necessita dellIstituto con particolare
attenzione ai criteri ambientali D.N.S.H. e C.A.M;
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- supportare il DS e I DSGA nella realizzazione del Piano degli acquisti e nella
comparazione delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo qualitativo
che economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito dal R.U.P.;

- provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche
fornite da Dirigente Scolastico e da DSGA, mediante un supporto costante per I'elaborazione della
gara d’appalto, per la compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di
individuarne la migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico in base al criterio di scelta del
contraente stabilito da RUP.

Per tutta la durata dell’incarico e comunque entro e non oltre il 30 giugno 2024.

- provvedere alla realizzazione esecutiva del progetto ManifeSTEP TO BE LEARNERS nei
tempi previsti, seguendo le Indicazioni operative del M.l.M, con compiti di supporto al DS nella
Direzione dei lavori e nella progettazione di misure di accompagnamento alla transizione digitale
(vedi Dig EU competenze)

- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. in tutte le fasi del progetto,
per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al
buon andamento delle attivita e al raggiungimento dei target stabiliti;

- Collaborare proficuamente con i Responsabili di plesso, con le altre figure del Gruppo
operativo di progettazione e con le ditte aggiudicatarie per aggiornamenti periodici sullo

L’esperto Collaudatore dovra:

Per tutta la durata dell’incarico

- collaborare con il Progettista con i Responsabili di plesso, con le altre figure del Gruppo
operativo di progettazione, con il Dirigente per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni
e verificare la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel disciplinare di Gara (bolle di
consegna, eventuali garanzie, documenti con attestazioni di conformita, etichette,etc..);

- verificare la conformita delle apparecchiature informatiche, degli arredi, dei software al tipo
o ai modelli richiesti nel disciplinare di gara alle singole aziende, con particolare attenzione alle
Certificazioni (EPA ENERGY STAR o equivalente, possesso dell'iscrizione al Registro nazionale
dei soggetti obbligati al finanziamento dei sistemi di gestione dei RAEE, etichette ambientali ISO di
tipo | secondo la UNI EN ISO 14024 per economia circolare e prevenzione e riduzione
dellinquinamento o in alternativa certificazione REACH, RoHS, compatibilita elettromagnetica, 1SO
9001 e UNI EN ISO 14001 oppure EN 50614 ove applicabile, ISO 11469 e ISO 1043 ove presenti,
documentazione attestante i rispetto dei Criteri Ambientali Minimi ove applicabile);

- eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento, con particolare
attenzione ai requisiti

- verbalizzare le attivita di collaudo con l'indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori,
degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti;

- compilare i dati relativi alle attivita svolte ed inoltro al Dirigente scolastico.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell'lstituto scolastico I.C.
AUGUSTA BAGIENNORUM di Bene Vagienna.

L’istanza, una per ogni incarico per cui si concorre, secondo la modulistica allegata, dovra essere
corredata da un dettagliato curriculum redatto in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle
competenze e delle esperienze professionali possedute.

Essa dovra pervenire alla Segreteria dell'lstituto in busta sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura, e dovra riportare la seguente dicitura:

a) Candidatura Esperto Progettista Progetto “PNRR - ManifeSTEP TO BE LEARNERS”
b) Candidatura Esperto Collaudatore Progetto “PNRR - ManifeSTEP TO BE LEARNERS”
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allindirizzo Viale Rimembranza, 2 BENE VAGIENNA, oppure recapitata brevi manu all’'Ufficio di
protocollo di questa Istituzione scolastica e/o mediante raccomandata A/R entro e non olire le ore
14,00 del 17 aprile 2023.

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, I'lstituto non assume responsabilita per
eventuali dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili al’Amministrazione stessa. Non saranno
accettate candidature e documentazioni inviate con altro mezzo non specificato dal presente
bando e oltre i termini di presentazione delle istanze.

CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE del PROGETTISTA

Per la selezione degli aspiranti all'incarico di progettista si procedera all’analisi dei curriculum vitae
e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati,
secondo le tabelle di seguito definite:

PROGETTISTA PER L’ALLESTIMENTO DEGLI SPAZI INNOVATIVI, PER LA REDAZIONE DEL
CAPITOLATO TECNICO DELLE ATTREZZATURE E PER L’ACCOMPAGNAMENTO ALLA
TRANSIZIONE DIGITALE

TITOLO DI STUDIO PUNTI
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa90 ... 2 punti

da91a104 .................. ... 3 punti

da105a107 ......coceeennn o 4 punti 10
da108a110.........cennenee. 5 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa90 ... 5 punti

da91a99 ...l 6 punti

da100a104 ................... 7 punti

da105a110 ....coeeviieeenen. 8 punti

110elode  .....oiviiiiiiieenenn. 10 punti

TITOLI POST LAUREA PUNTI
Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo  (max 2 titoli) 6
Master | e Il livello 1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli) 2
Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli) 2
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.l —-USR-Scuole- Enti accreditati 2

0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 1

0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli)

Certificazione CISCO o equipollente 2 pt 2
ESPERIENZE LAVORATIVE DOCUMENTATE PUNTI
Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 20

5 ptxogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 5

2,5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze)

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 10

2,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Animatore Digitale 9

3 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)
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Incarico di componente Team dell’'Innovazione 6
1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica 5
1 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)
Docente in servizio a tempo indeterminato nell’lstituto IC Bene Vagienna 3
1 pt x ogni anno scolastico (max 3 anni)
Esperienze come docente/formatore (interno) sulle tematiche in oggetto 4
1 pt X ogni esperienza (max 4 esperienze)
Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza 3
1 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)
Iscrizione ad Albi professionali 2
1 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)
Incarico di Funzione Strumentale 4
1 pt X ogni esperienza (max 4 esperienze)
Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico 2
1 pt X ogni esperienza (max 2 esperienze)
Incarico di Referente progetti o laboratori 2
0,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE del COLLAUDATORE

Per la selezione degli aspiranti all'incarico di collaudatore si procedera all’analisi dei curriculum
vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai
candidati, secondo le tabelle di seguito definite:

COLLAUDATORE TECNICO-AMMINISTRATIVO E FIGURA DI RIFERIMENTO IN MERITO AL
CONTROLLO DEL RISPETTO DEI PRINCIPI DI ECO SOSTENIBILITA AMBIENTALE

TITOLO DI STUDIO PUNTI
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa89 ...l 2 punto

da90a104 .................. ... 3 punti

da105in poi ..ceeueeninnnnnn ... 4 punti 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa89 .............. 5 punti

da90a99 ...l 6 punti

da100a104 ................... 7 punti

da105a110..................... 8 punti

110 elode  ....cccccceveeieeeannnns 10 punti

TITOLI POST LAUREA PUNTI
Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo  (max 2 titoli) 6
Master | e Il livello 1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli) 2
Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli) 2
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M. -USR-Scuole- Enti accreditati 2

0,50 pt x ogni titolo  (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 1

0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli)

Certificazione CISCO o equipollente 2 pt 2
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ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 20
5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 10
5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze)
Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 12
3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 10
2,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Incarico di Animatore Digitale 4
1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Incarico di componente Team dell'lnnovazione 2
0,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica 6
2 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)
Esperienze di progettazione di interni (documentabili) 3
1 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)
Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto 3
1 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)
Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza 3
1 pt X ogni esperienza (max 3 esperienze)
Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica 3
1 pt x ogni iscrizione (max 3 iscrizioni)

Non possono partecipare alla selezione per la progettazione e il collaudo gli esperti che
possano essere collegati a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di
fornitura beni e servizi.

Il candidato dovra contestualmente alla presentazione della domanda sottoscrivere
I'allegata dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita.

Si fa presente altresi che i due incarichi non sono cumulabili.

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita Commissione, composta da un
numero dispari di membri, nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle candidature. A parita di punteggio si terra conto in ordine di priorita di
punteggio, il candidato con contratto a tempo indeterminato e in servizio presso I'l.C. di Bene
Vagienna da almeno un triennio avra la precedenza.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione
all’Albo on-line sul sito dell’lstituzione Scolastica.

Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso al Dirigente Scolastico entro 7 giorni dalla data di
pubblicazione. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati allAlbo della scuola e I'esperto
individuato verra avvisato personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica
entro e non oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso ['lstituto con il
Dirigente Scolastico e I'’Animatore digitale.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

Se le candidature pervenute non soddisferanno i requisiti di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nella progettazione e nel collaudo nelle istituzioni scolastiche e di
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attrezzature di supporto alla didattica, I'Amministrazione si riserva di non procedere
nell’affidamento dell'incarico.

In caso di assenza di candidature interne ed esterne idonee a soddisfare i requisiti
richiesti, visto I’art. 4 dell’accordo di concessione prot. n. 46886 del 17/03/2023 relativo
al termine perentorio per I'attuazione progetto, si procedera all’affidamento degli
incarichi in oggetto al personale scolastico membro del Gruppo di Progettazione
individuato con prot. n. 920 del 26/01/2023 in base alle delibere del Collegio Docenti
Unitario e alle indicazioni fornite dall’Unita di Missione per il P.N.R.R.

Per lo svolgimento delle attivita prestate sara corrisposto un compenso lordo omnicomprensivo:
secondo i parametri lordo dipendente del C.C.N.L. vigente e relativi al profilo professionale di
appartenenza (€. 18,50 D.S.G.A. - €. 17,50 docenti - €. 14,50 A.A. e A.T.) per un massimo di n. 70
ore di attivita ore aggiuntive per I'esperto progettista — n. 35 ore per I'esperto collaudatore.

| compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da
verbali, registri firme, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori
dell’orario di servizio.

Il compenso sara liquidato entro 30 giorni lavorativi dopo I'effettiva erogazione del finanziamento a
valere sui Fondi PNRR e subordinato al mancato esercizio, da parte dell’Unita di Missione, del
diritto di recesso, della risoluzione e di ogni meccanismo sanzionatorio che possa pregiudicare
I'effettiva concessione dei fondi e nessuna pretesa potra essere avanzata all'lstituto scolastico
prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

Si precisa che l'incarico non da luogo a trattamento di fine rapporto.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003
n.196 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018.

Il presente avviso € inviato via-mail a tutto il personale dell’lstituto pubblicato sul sito web d’istituto
nell’'apposita sezione di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

F.to digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lorella SARTIRANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
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Allegato 1 - Istanza di partecipazione alla selezione per I'incarico di
ESPERTO PROGETTISTA /| ESPERTO COLLAUDATORE

Al Dirigente Scolastico
IC BENE VAGIENNA

Il/la sottoscritto/a

Codice Fiscale nato/a a

il Residente a in Via

tel. , cell. , email ,

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:

[0 esperto progettista per l'allestimento degli spazi innovativi, per la redazione del capitolato
tecnico delle attrezzature e per l'accompagnamento alla transizione digitale che operi in
collaborazione con il gruppo di progettazione designato con prot. n. 920 del 26/01/2023;

[0 esperto collaudatore tecnico-amministrativo e figura di riferimento in merito al controllo del
rispetto dei principi di eco sostenibilita ambientale (Criteri Ambientali Minimi e principi D.N.S.H.);

per il progetto PNRR M4C113.2-2022-961-P-18890 - ManifeSTEP TO BE LEARNERS
C.U.P. D64D22004050006

Il sottoscritto allega alla presente:
e curriculum vitae in formato Europeo;
o fotocopia di un documento di riconoscimento;
e griglia di autovalutazione (allegato 2);
e dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita (allegato 3).

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

O essere cittadino italiano;

godere dei diritti politici;

essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nellavviso pubblico relativo alla
presente procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;

di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell'incarico, senza riserva,
i compiti e le funzioni previste dallAvviso di selezione;

0 di non avere carichi penali pendenti;

0 di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze del progetto.

[ |

O

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), cosi come integrato e modificato dal D.
Igs 101/2018, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data FIRMA DEL CANDIDATO
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Allegato 2 — Griglia di autovalutazione PROGETTISTA

PNRR M4C113.2-2022-961-P-18890 - ManifeSTEP TO BE LEARNERS

Candidato: Cognome Nome

PROGETTISTA PER L’ALLESTIMENTO DEGLI SPAZI INNOVATIVI, PER LA REDAZIONE DEL
CAPITOLATO TECNICO DELLE ATTREZZATURE E PER L’ACCOMPAGNAMENTO ALLA

TRANSIZIONE DIGITALE

TITOLO DI STUDIO

PUNTI ( riservato al

candidato)
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa90 ... 2 punti
da91a104 .................. ... 3 punti
da105a107 ......cooeenennn o 4 punti
da108a110......cccevennnnnn. 5 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa90 ... 5 punti
da91a99 ...l 6 punti
da100a104 ................... 7 punti
da105a110 ..., 8 punti
110elode ...........cceeevenn. 10 punti
TITOLI POST LAUREA PUNTI
Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)
Master | e Il livello 1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)
Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.l —-USR-Scuole- Enti accreditati
0,50 pt x ogni titolo  (max 4 titoli)
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati
0,50 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)
Certificazione CISCO o equipollente 2 pt
ESPERIENZE LAVORATIVE DOCUMENTATE PUNTI

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro
5 ptx ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio
2,5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze)

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro
2,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Animatore Digitale
3 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)

Incarico di componente Team dell'Innovazione
1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica
1 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)

Docente in servizio a tempo indeterminato nell’lstituto IC Bene Vagienna
1 pt x ogni anno scolastico (max 3 anni)

Esperienze come docente/formatore (interno) sulle tematiche in oggetto
1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza
1 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)
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Iscrizione ad Albi professionali
1 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)

Incarico di Funzione Strumentale
1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico
1 pt X ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarico di Referente progetti o laboratori
0,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Data

FIRMA DEL CANDIDATO
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Allegato 2 — Griglia di autovalutazione COLLAUDATORE
PNRR M4C113.2-2022-961-P-18890 - ManifeSTEP TO BE LEARNERS

Candidato: Cognome Nome

COLLAUDATORE TECNICO-AMMINISTRATIVO E FIGURA DI RIFERIMENTO IN MERITO AL
CONTROLLO DEL RISPETTO DEI PRINCIPI DI ECO SOSTENIBILITA AMBIENTALE

TITOLO DI STUDIO PUNTI (riservato al
candidato)

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa89 ... 2 punto

da90a104 .................. ... 3 punti

da105inpoi................ ... 4 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa89 ... 5 punti

da90a99 ..., 6 punti

da100a104 ................... 7 punti

da105a110..................... 8 punti

110elode .......cccceiiviiineennnn. 10 punti

TITOLI POST LAUREA PUNTI

Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)

Master | e Il livello 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli)

Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI

Corsi di formazione organizzati da M.l —-USR-Scuole- Enti accreditati

0,50 pt x ogni titolo  (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati

0,50 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)

Certificazione CISCO o equipollente 2 pt

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro
5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio
5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze)

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio
3 pt X ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro
2,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Animatore Digitale
1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di componente Team dell'Innovazione
0,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica
2 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)

Esperienze di progettazione di interni (documentabili)
1 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto
1 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza

13
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1 pt x ogni esperienza (max 3 esperienze)

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica
1 pt x ogni iscrizione (max 3 iscrizioni)

Data

FIRMA DEL CANDIDATO
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ALLEGATO 3 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il avendo preso visione dellavviso di selezione pubblicato dal Dirigente

Scolastico con riferimento alla selezione di esperto:
[ ]|PROGETTISTA
[ ]COLLAUDATORE

nel’ambito dell’attuazione del Progetto: M4C113.2-2022-961-P-18890 — CUP D64D22004050006 - Titolo:
ManifeSTEP TO BE LEARNERS
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell'art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

la mancata sussistenza di ipotesi di conflitto di interessi come prescritto dall'art. 7 del D.P.R. 62/2013 e
dall’art. 42 del D. Lgs n. 50/2016.

A tal fine dichiara:

[]di non avere cariche o incarichi, comunque denominati, a titolo gratuito o oneroso, in corso o relativi ai tre
anni antecedenti nel’ambito di una qualsiasi societa/ azienda privata di forniture informatiche e di arredo da
parte di un parente, affine entro il secondo grado, coniuge, convivente o colui il quale abbia frequentazione
abituale;

[]di non avere partecipazioni a societa di persone e/o di capitali, con o senza incarico di amministrazione;

[] di non avere accordi di collaborazione condotti con una o piti imprese del settore legato al Piano “Scuola
4.0”, ovvero personalmente ovvero con i suoi soci/rappresentanti legali/amministratori;

[ ] di non avere partecipazioni, in atto ovvero possedute nei tre anni antecedenti, in societa di capitali
pubbliche o private;

[ ] che attualmente, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente, a titolo gratuito o
oneroso abbia rivestito cariche o incarichi di qualsiasi natura nelllambito delle societa dei settori legati al
Piano “Scuola 4.0”;

Circostanze ulteriori a quelle sopraelencate, che secondo il canone di ragionevolezza e buona fede, devono
essere conosciute da parte del’lamministrazione in quanto ritenute significative nella categoria delle gravi
ragioni di convenienza di cui all’art. 7 del D.P.R. 62/2013:

Data FIRMA DEL CANDIDATO
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